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Mittagessen fiir Familienangehorige im Erzbistro
Mitnahme von Speisen aus dem Erzbistro nach Hause

Fiir viele Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter stellt sich jeden Tag die Frage: ,Was essen bzw.
kochen wir heute?”.

Die tdgliche Versorgung der Kinder mit einem gesunden und ausgewogenen Mittagessen
ist haufig mit viel Aufwand verbunden, denn Planung, Einkauf und Zubereitung der
Speisen kosten viel Zeit.

Was fiir viele Teilzeitbeschaftigte zum Problem wird, stellt erst recht die Vollbeschaftigten
vor eine groRRe Hiirde - vor allem dann, wenn nur eine kurze Mittagspause zur Verfiigung
steht.

Mit unserem Angebot des Essens fiir Mitarbeiterkinder bieten wir den berufstédtigen Eltern
ab Januar 2009 die Mdglichkeit, ihre Kinder gesund und giinstig in unserem Erzbistro zu
verpflegen.

Dariiber hinaus kénnen die Kinder leichter eine Vorstellung vom Arbeitsplatz ihrer Eltern
entwickeln. Sie sollen wissen, wo diese sich wahrend des Tages aufhalten und auch die
Gelegenheit haben, sich wahrend des gemeinsamen Mittagessens mitihren Eltern iiber die
Erlebnisse des Vormittages und die weiteren Planungen des Tagesablaufs auszutauschen.

Unser Angebot erstreckt sich {ibrigens nicht nur auf die Kinder, Stief- und Pflegekinder
unserer Mitarbeitenden, sondern auf alle anderen nahen Angehdrigen in gerader Linie,
also auch auf: Ehepartner, Eltern, GroReltern und Enkel.

Wir freuen uns, das Mittagessen fiir Familienangehdrige im Erzbistro nicht zum hoheren
Gastepreis anbieten zu konnen, sondern zum gleichen Preis wie fiir Mitarbeitende. Die
Bezahlung erfolgt (iber die Gleitzeitkarte der Mitarbeitenden.

Auch ist jetzt auch die Mitnahme des Mittagessens aus dem Erzbistro nach Hause fiir die
Angehdrigen mdglich. Fiir den kompostierbaren Transportbehdlter ist eine zusétzliche
kleine Gebiihr zu zahlen.

Wir hoffen, mit diesem Angebot wieder ein wenig mehr Raum fiir Familie im Alltag
gewinnen zu konnen.
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